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Übersicht  (13.45 – 15.45) 
 

I. Psychosoziale Dimension des Rechts in der Beratung 

II. Rolle und Potential des Rechts in der Beratung, Teil 1    

PAUSE (ca 14.45 – 14.55) 
 
        Rolle und Potential des Rechts in der Beratung, Teil 2    

III. Evaluation FRB - Rechtsratgeber     
       

 



I. Psychosoziale Dimension des 

Rechts in der Beratung 
 

 
          
 



1. Dynamik von Rechtsverfahren besser verstehen 

Verständnis für die Grundsätze und Tücken von Rechtsverfahren 

 → Förderung der Akzeptanz 

 → Vorbereitung auf mögliche negative Ergebnisse 

 → Selbstverständnis als RechtsträgerIn stärken 



2. Aktives Rollenverständnis 

RechtsträgerIn mit Rechten und Pflichten vs. Opferverständnis 

  → Präventive Wirkung 

  → Stärkung der Verhandlungsposition  

  → Stärkung der Bereitschaft, sich (rechtlich) zur Wehr zu 
       setzen.   

 



3. Orientierungshilfe 

Abgrenzung rassistische Diskriminierung von anderen Konfliktfällen 
 
 
         

 

Rechtlich nicht  
relevante Konflikte 

Rechtlich relevante 
Konflikte 

Rassistische 
Diskriminierung 



4. Erweiterung der Handlungsmöglichkeiten 

Stärkung der aussergerichtlichen Handlungsmöglichkeiten durch 
das Recht. 

  

  → Stärkung der Verhandlungsposition  

  → Klares Rollenverständnis / Pflichtenverteilung 

  → Präventive Wirkung 

 



Fazit 

  → Stärkung Selbstverständnis als aktives Rechtssubjekt 

  → Stärkung der Verhandlungsposition bei ausser-   
                gerichtlichen Interventionen 

  → Stärkung der Bereitschaft, sich (rechtlich) zur Wehr zu 
       setzen. 

  → Präventive Wirkung 
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